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Programa de trabajo para el Consejo Directivo  

2027-2028 de la Asociación Latinoamericana de 
Población 

 
 
 
El próximo año la Asociación Latinoamericana de Población (ALAP) cumplirá 25 años desde 

su fundación.  En ese tiempo, la asociación ha sido exitosa en su misión de convertirse en 

un espacio de coincidencia entre las asociaciones de población de la región, centros de 

investigación, redes de investigadores y de interlocución con agencias internacionales. Ha 

consolidado su Revista Latinoamericana de Población (RELAP), ha publicado numerosos 

libros y documentos, ha organizado más de una decena de congresos, ha diversificado los 

temas que cubren sus redes y ha visto crecer sustantivamente el número de asociados. 

Hoy ALAP constituye un espacio de encuentro para investigadoras e investigadores de 

distintas generaciones, procedentes de todos los países de América Latina y el Caribe, así 

como de otras regiones del mundo. Asimismo, ha contribuido activamente en debates 

sobre la formación de recursos humanos, las necesidades de información, las 

oportunidades y desafíos asociados a la dinámica de la población y el papel de los estudios 

de población en la agenda pública. 

A casi un cuarto de siglo desde su fundación, se mantienen vigentes las razones que 

motivaron la creación de este espacio.  Se suman retos nuevos que no son exclusivos del 

área de los estudios de población, sino que también están enfrentando otras asociaciones 

científicas. Entre ellos, el debilitamiento de canales de comunicación con el sector público 

y la desconfianza creciente en el conocimiento científico entre diversos actores, lo cual ha 

venido acompañado de la reducción del financiamiento para la investigación científica en 

varios de los países de la región. Por otro lado, nuevas herramientas tecnológicas facilitan 

modalidades novedosas y productivas de trabajo colectivo, de intercambio y difusión de 

información, e incluso de debates y toma de decisiones comunitarias. En ese contexto, cabe 
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discutir y acordar debidamente cómo aprovecharlas, como complemento de la insustituible 

actividad presencial. 

Así mismo, el contexto demográfico en América Latina y el Caribe ha experimentado 

profundas transformaciones, al tiempo que la agenda de los estudios de población también 

ha cambiado, incluyendo nuevas temáticas, aproximaciones teóricas y metodológicas. En 

ese sentido, este tiempo introduce oportunidades y nuevos desafíos para los expertos en 

los estudios de población. Las propuestas que se incluyen en este programa de trabajo 

buscan apuntalar a ALAP en sus fortalezas, responder a los desafíos del momento y 

proyectar una visión estratégica que guíe los esfuerzos de la asociación y sus asociados/as 

hacia las próximas décadas. 

 

ALAP en la construcción de la agenda de población regional 

Dinamismo y presencia continua. Como espacio de reunión de expertos y expertas en 

estudios de población, ALAP tiene la capacidad de promover discusiones sobre temas 

relevantes para la región. Para ello, se realizarán webinars regulares, talleres y seminarios 

sobre temáticas específicas, además del congreso bianual. La participación de las redes de 

investigación es fundamental para poder mantener una agenda activa y continua de 

actividades en ALAP.  

El congreso bianual se ha consolidado como un espacio regular de encuentro, debate y de 

discusión de nuevas iniciativas. En la preparación del XIII Congreso, la cual corresponde al 

próximo Consejo Directivo, se propone analizar y proponer mejoras en la organización, 

incluyendo espacios de consulta y de participación colectiva en la organización. Se 

fortalecerá el rol de las redes de ALAP como eje articulador en la organización de las 

sesiones.   

Se considera también la organización de una charla o conferencia magistral en temas de 

población en formato webinario entre congresos. 
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Construcción de espacios de diálogo con formadores de opinión, representantes de la 

sociedad civil y tomadores de decisiones. En colaboración con sus aliados, tales como 

CELADE y UNFPA, se desarrollarán iniciativas para mantener un diálogo con los tomadores 

de decisión y otros actores en los diversos países de la región. Recuperando experiencias 

pasadas (como la participación de ALAP durante la discusión del Consenso de Montevideo), 

se impulsará el diálogo regional sobre la agenda de población y la forma de integrar la 

dinámica poblacional en políticas sectoriales.  

Impulsar el intercambio de experiencias y la discusión regional en torno a la generación de 

información. Se propone impulsar la participación de ALAP y abrir espacios para discutir 

sobre las necesidades de información sociodemográfica, ambiental, georreferenciada y 

económica, así como acompañar las discusiones sobre las necesidades de fortalecimiento 

de los recursos nacionales para el levantamiento y análisis de la información.  

Fortalecer y dinamizar las publicaciones de ALAP. Las publicaciones que se gestionan en 

ALAP son una forma directa de promover el diálogo entre los estudiosos de la población, 

con otras disciplinas y con los tomadores de decisiones. La Revista Latinoamericana de 

Población (RELAP) se ha consolidado como un espacio de referencia en la difusión de los 

estudios de población en la región y es un buen mosaico de la investigación reciente. Se 

buscará fortalecer la difusión de la revista, mantenerla al día en relación a los cambios que 

ocurren en el mundo de las publicaciones académicas, buscar su integración a índices 

regionales e internacionales y atender retos tales como los referentes a la ética en las 

publicaciones académicas y el uso de inteligencia artificial. 

Asimismo, se propone revitalizar la agenda de publicaciones a través de la “Serie E-

Investigaciones ALAP”. Se buscarán mecanismos ágiles para difundir y promover los 

contenidos de las publicaciones. 

Esto implica definir una estrategia de difusión de las investigaciones y discusiones al interior 

de ALAP para aprovechar los desarrollos actuales de las tecnologías de la información y la 

comunicación de la ciencia y la reactivación de “Novedades-ALAP”. 
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Renovación de la agenda de investigación 

La agenda de población de la región contiene nuevos y viejos retos, convergencias y 

heterogeneidades prevalentes en cuanto a la dinámica demográfica entre los países.  Para 

responder a los rápidos cambios y los requerimientos en los estudios de población se 

propone: 

Fortalecimiento de las redes de investigación. Las redes de investigación constituyen el 

principal espacio de articulación temática de ALAP y uno de sus mayores activos. Aspiramos 

a una asociación en la que las redes tengan un papel aún más protagónico en la construcción 

de la agenda científica regional y en la vida institucional de ALAP, más allá de su 

fundamental contribución a la organización del programa científico de los congresos. Para 

ello, se promoverá una relación más fluida y permanente entre el Consejo Directivo y las 

coordinaciones de las redes mediante instancias periódicas de intercambio que permitan 

conocer sus planes de trabajo, identificar necesidades y construir conjuntamente una 

agenda de actividades para el periodo entre congresos. Se fomentará la articulación entre 

redes en torno a problemáticas transversales, contribuyendo a consolidar una comunidad 

científica más integrada, dinámica y participativa. 

Impulso a temáticas emergentes intersectoriales: Se promoverá la incorporación activa de 

debates centrales para la región, tales como la relación entre la dinámica demográfica y el 

cambio climático, el envejecimiento y los sistemas de cuidado, las nuevas dinámicas 

migratorias, las desigualdades de género y el impacto de las tecnologías emergentes e 

inteligencia artificial en la investigación social. 

Innovación metodológica y fuentes de datos: Se propone fomentar espacios de trabajo 

sobre nuevas técnicas de análisis demográfico, el uso de big data, datos georreferenciados 

y la integración de fuentes no tradicionales con los censos y encuestas regionales. 
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Retos en la formación de nuevas generaciones de especialistas en población 

En los últimos años, los estudios de población en América Latina experimentaron un 

importante proceso de profesionalización. La región cuenta hoy con un número creciente 

de programas de posgrado y de jóvenes demógrafos y demógrafas y estudiosos de la 

población en formación, al tiempo que se han fortalecido las redes de investigación y la 

colaboración académica. El entusiasmo que han despertado las “Escuelas ALAP” en las 

últimas ediciones de los congresos y las experiencias de otras asociaciones científicas que 

desarrollaron programas de formación articulando colaboraciones internacionales entre 

universidades, evidencian que hay oportunidades de crecimiento en la formación de 

especialistas en población.  

Al mismo tiempo, ALAP tiene un papel estratégico como espacio de encuentro intercultural 

e internacional, favoreciendo que estudiantes y jóvenes investigadores amplíen sus redes 

académicas y accedan a oportunidades de formación más allá de sus instituciones de origen. 

Adicionalmente, persiste el desafío de acompañar a los países de la región que aún no 

cuentan con programas de posgrado en estudios de población. 

Proponemos ampliar el trabajo ya desarrollado por ALAP a través de la Red de Enseñanza 

de la Demografía, articulando los programas existentes y promoviendo nuevas 

oportunidades de cooperación académica regional y creando un ámbito específico para 

realizar acciones concretas, entre ellas: 

- Desarrollar diversas modalidades de formación—presenciales o virtuales—tales 

como escuelas de verano o de invierno.   

- Reactivar y mantener un intercambio continuo entre las coordinaciones académicas 

de los programas docentes, a fin de compartir contenidos, cambios en currículas y 

experiencias.  

- Buscar mecanismos para promover la movilidad académica de docentes y 

estudiantes de los programas en población.  
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- Promover iniciativas específicas de apoyo y formación académica destinadas a 

fortalecer las capacidades locales en aquellos países de la región que aún no 

disponen de programas de posgrado en estudios de población. 

Con estas acciones, el Consejo Directivo 2027-2028 reafirma su compromiso de acortar 

brechas territoriales, impulsando el talento joven y asegurando el relevo generacional 

sólido e incluyente para los estudios de población en América Latina y el Caribe. 

 

Fortalecimiento de ALAP y su proyección a futuro 

Principios rectores: Equidad, diversidad e inclusión institucional.  

Esta propuesta parte de una visión institucional firmemente sustentada en la equidad de 

género, la diversidad, la inclusión regional y generacional, la transparencia y la rendición de 

cuentas. Reconocemos que la riqueza y fortaleza de la ALAP radican en la heterogeneidad 

de sus integrantes y de las realidades sociodemográficas de nuestra región. Por ello, la 

gestión del Consejo Directivo se guiará por los siguientes compromisos: 

• Equidad de género e interseccionalidad: Orientar esfuerzos continuos para avanzar 

progresivamente hacia la equidad de género en la conformación de paneles, comités 

científicos, espacios directivos y actividades organizadas o auspiciadas por la ALAP, 

promoviendo al mismo tiempo el análisis de la dinámica demográfica con 

perspectiva de género y generacional. 

• Diversidad e inclusión territorial y étnico-racial: Fomentar la participación activa de 

comunidades académicas e investigadoras/es históricamente subrepresentados, 

incluyendo el fortalecimiento de lazos con países con menor consolidación de la 

disciplina y la visibilización de temáticas vinculadas a pueblos originarios y 

poblaciones afrodescendientes. 

• Renovación e integración generacional: Impulsar mecanismos que favorezcan la 

incorporación activa de estudiantes y jóvenes profesionales no solo en espacios de 
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formación, sino también en las redes de investigación y en las dinámicas de la vida 

institucional. 

• Gobernanza transparente y participativa: Consolidar la rendición de cuentas, la 

transparencia en el uso de recursos y una comunicación fluida y abierta con toda la 

membresía. 

 

Acciones de consolidación e integración institucional 

Para traducir estos principios en iniciativas concretas de consolidación e integración 

institucional, el Consejo Directivo impulsará las siguientes acciones: 

Se realizará un acercamiento y se buscará una comunicación continua con las asociaciones 

nacionales, para lo cual se realizarán reuniones semestrales con los consejos directivos de 

las asociaciones nacionales de población.   

A fin de mantener la presencia regional en los debates internacionales, se fortalecerá el 

intercambio con otras asociaciones de población fuera de la región, incluyendo a la Unión 

Internacional para el Estudio Científico de la Población (IUSSP) y otras asociaciones 

regionales. 

Un elemento fundamental para mantener la cohesión de la asociación es fortalecer la 

comunicación institucional de ALAP asegurando el funcionamiento de canales de 

comunicación efectivos entre sus integrantes. Se actualizará la página web y se modernizará 

el boletín de ALAP. En el mismo boletín se incluirá un informe semestral de actividades, 

avances de este programa de trabajo y retos. Asimismo, se fortalecerá la presencia de la 

asociación en redes sociales, promoviendo una comunicación más frecuente, accesible y 

cercana con sus integrantes. 

Se realizará una evaluación de la plataforma digital utilizada por ALAP para la organización 

de congresos, con el objetivo de mejorar la experiencia de quienes participan, simplificar 

procesos administrativos de inscripción, pago de haberes y postulación de congresos. 
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Para mantener una comunicación continua con quienes integramos la asociación, se 

actualizará el directorio. En este mismo sentido, se buscarán acciones para reintegrar a la 

asociación a asociados y asociadas dados de baja en el pasado e integrar a nuevas personas, 

con énfasis especial en las generaciones más jóvenes. 

Reconocemos que existen retos financieros y de recursos humanos para concretar las 

propuestas hasta aquí señaladas. Proponemos la búsqueda alternativa de financiamientos 

externos y la búsqueda de mecanismos para generar sinergias, ampliar los vínculos y 

aprovechar las colaboraciones existentes con organismos internacionales, fundaciones, 

institutos de estadística e instituciones académicas. 

Se propone la conformación de una comisión especial para revisar y actualizar los estatutos 

de ALAP, con el fin de adecuar los mecanismos institucionales a los nuevos requerimientos 

de gobernanza, participación virtual y dinámicas de trabajo de la asociación. Por ejemplo, 

se propone revisar los mecanismos de votación en asamblea, incorporando modalidades no 

presenciales o mixtas que permitan participar en las decisiones a quienes no pueden 

concurrir al congreso. Este y otros aspectos serán puestos a consideración del Consejo 

Consultivo y de la Asamblea, con el fin de contar con estatutos actualizados.  

 
 

Con estas propuestas buscamos proyectar una ALAP cohesionada, dinámica, presente en 

los diálogos regionales dentro de nuestro campo del conocimiento y con otras áreas, 

comprometida con las problemáticas y la búsqueda de alternativas dentro de la región y 

creativa en cuanto a las propuestas en torno a la formación de nuevas generaciones y la 

comunicación de lo que hacemos. Las propuestas plasmadas en este documento requerirán 

de un trabajo colaborativo e incluyente de quienes integramos esta gran comunidad ALAP. 

Tenemos suficientes tareas, motivación y una buena base para buscar que la historia de la 

asociación siga, al menos por otro cuarto de siglo más.   

Fecha de elaboración: julio de 2026. 
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Programa de trabajo de la planilla para el Consejo Directivo de ALAP 2027-2028 conformado 
por: 

Cargo    Nombre   País 
Presidencia    Silvia Giorguli    México 
Vicepresidencia    Wanda Cabella  Uruguay 
Secretaría General   Jéssica Nájera   México 
Secretaria de Finanzas  Carlos Grushka  Argentina 
Vocal titular 1   Igor Cavallini   Brasil 
Vocal titular 2   Jorge Rodríguez  Chile 
Vocal titular 3    Victoria Prieto   Uruguay 
Vocal suplente 1   Gisela P. Zapata  Brasil 
Vocal suplente 2   Mario Martínez Salgado México 
Vocal suplente 3   Gabriela Cabezas  Ecuador 



Propuesta de planilla para el 
Consejo Directivo 2027-2028

de la Asociación 
Latinoamericana de Población



Silvia E. Giorguli Saucedo
Posición en la planilla: Presidenta

Profesora-investigadora del Centro de Estudios Demográficos, Urbanos y 
Ambientales de El Colegio de México e integrante de El Colegio Nacional.  
Socióloga y demógrafa, fue presidenta de El Colegio de México de 2015 a 2025. 
Es licenciada en Sociología por la Universidad Nacional Autónoma de México, 
maestra en Demografía por el Colegio de México y obtuvo su doctorado en 
Sociología por la Universidad de Brown, integrante del Sistema Nacional de 
Investigadores, nivel III. Su investigación y publicaciones se han centrado en tres 
líneas: i) migración internacional en América; ii) transiciones a la adultez en 
México y América Latina; iii) la intersección entre dinámica demográfica, 
educación y políticas públicas. Actualmente es Co-Investigadora Principal del 
Mesoamerican Migration Project, Proyecto de Migración Latinoamericana y la 
Etnoencuesta de Inmigración Reciente en diversas ciudades latinoamericanas. 
Fue presidenta de la Sociedad Mexicana de Demografía y fundó y dirigió la 
publicación Coyuntura Demográfica. Revista sobre los procesos Demográficos en 
México hoy. Participó como Senior Research Advisor del Informe Mundial de 
Población 2023.  Miembro de la Asociación Latinoamericana de Población desde 
2006, ha participado en la Red de Enseñanza de la Demografía y en la Red 
Latinoamericana de Estudios de la Familia. Fue integrante del Consejo Directivo 
en 2013-2014.



Wanda Cabella
Posición en la planilla: Vicepresidenta

Es profesora titular del Programa de Población de la Facultad de Ciencias 
Sociales, Universidad de la República, Uruguay. Es licenciada en Antropología y 
doctora en Demografía de la Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP). 
Fue secretaria general de la Asociación Latinoamericana de Población 
(2011-2012) y editora de la Revista Latinoamericana de Población 
(2014-2017). Fue coordinadora del Programa de Población (2014 a 2016 y 
2022) y de la maestría en Estudios de Población. Sus líneas de investigación giran 
en torno a la dinámica de formación y disolución de hogares, las consecuencias 
del cambio familiar, el comportamiento reproductivo y la fecundidad. Ha sido 
autora de numerosas publicaciones en torno a las tendencias de corto y mediano 
plazo en los patrones familiares y reproductivos en Uruguay y América Latina. A 
lo largo de su carrera ha dictado varios cursos de grado y posgrado en torno al 
análisis demográfico y a los temas de su área de especialización.



Jéssica Nájera
Posición en la planilla: Secretaria General

Profesora-Investigadora del Centro de Estudios Demográficos, Urbanos y Ambientales 
(CEDUA), de El Colegio de México; y desde 2025 Directora del mismo Centro. Economista, 
Maestra en Demografía y Doctora en Estudios de población por El Colegio de México. Es 
miembro del Sistema Nacional de Investigadores de México y de diversas asociaciones de 
estudiosos de población. Fue integrante del Consejo Directivo de la Sociedad Mexicana de 
Demografía (SOMEDE) de 2017 a 2019. Fue Directora de la revista Estudios Demográficos y 
Urbanos de El Colegio de México en 2024 e integrante de Consejos Editoriales de revistas 
académicas; fue Coordinadora Académica del Doctorado en Estudios de Población del CEDUA 
de 2018 a 2022. Sus líneas de investigación se enmarcan en las Migraciones internacionales en 
América Latina y en particular en la región Centroamérica-México-Estados Unidos y la frontera 
de México con Guatemala; así como en la relación familia, trabajo y género. Desde 2019 es 
Coordinadora, junto con Silvia Giorguli y David Lindstrom, del Proyecto sobre Migración 
Mesoamericana (MMP), Proyecto de Migración Latinoamericana (LAMP) y la Etnoencuesta de 
Inmigración Reciente en diversas ciudades latinoamericanas (LAMP-ENIR); fue miembro del 
Comité Técnico de las Encuestas sobre Migración en la Frontera Norte y Sur de México (EMIF 
Norte y EMIF Sur) de 2004 a 2008. Ha dirigido y participado en proyectos de investigación 
académica en temas de migración internacional en México y Centroamérica, con 
financiamiento gubernamental y de organismos internacionales. Es autora y editora de libros, 
artículos y capítulos de libros de temas de especialidad. Es docente en la Maestría en 
Demografía y el Doctorado en Estudios de Población del CEDUA y ha participado en otros 
programas de posgrado en población como docente y en comités de tesis (FLACSO-México, El 
Colegio de la Frontera Norte y la Universidad Autónoma de Hidalgo y FLACSO-Guatemala) en 
torno a metodologías para los estudios de población, migraciones internacionales, trabajo, 
familia y género.



Carlos Oscar Grushka
Posición en la planilla: Secretario de Finanzas

Actuario (Universidad de Buenos Aires, UBA), Posgrado en Demografía 
(CELADE, San José) y PhD en Demografía (Universidad de Pennsylvania). Es 
docente en UBA y Universidad Nacional de Luján (UNLu). Asesor en la Dirección 
de Análisis Actuarial de la Administración Nacional de la Seguridad Social. 
Consultor para organismos nacionales e internacionales, ha sido miembro de: 
Asociación de Estudios de Población de la Argentina (AEPA, ex Presidente), 
ALAP e IUSSP. Es autor de numerosas publicaciones en libros y revistas 
nacionales e internacionales sobre mortalidad, proyecciones de población y 
previsionales, principales líneas de investigación. Participante con tareas 
múltiples en los Congresos de ALAP desde 2004. Integrante activo de varias 
redes, en particular Salud y Mortalidad.



Igor Cavallini Johansen
Posición en la planilla: Vocal

Profesor del Departamento de Demografía e investigador en el Núcleo de 
Estudios de Población Elza Berquó (NEPO) de la Universidad Estatal de 
Campinas (UNICAMP, Brasil). Licenciado en Ciencias Sociales, magíster y doctor 
en Demografía por la UNICAMP, realizó una estancia de investigación doctoral 
en la Escuela de Salud Pública de Harvard. También se ha desempeñado como 
investigador posdoctoral en la USP y en el NEPAM-UNICAMP. Sus proyectos de 
investigación, que cuentan con el financiamiento de agencias como el CNPq, 
CAPES, FAPESP y los Institutos Nacionales de Salud (NIH) de Estados Unidos, se 
centran en datos demográficos, encuestas, población y ambiente, urbanización 
y salud. En el ámbito editorial y asociativo, fue coeditor de la REBEP 
(2021-2024) y coordinó el Grupo de Trabajo "Población, Espacio y Ambiente" 
de la ABEP (2023-2024). Es miembro de la Asociación Latinoamericana de 
Población (ALAP) desde 2012, donde participa en la Red Población y Medio 
Ambiente. Fue postulado por la ALAP para representar a América Latina y el 
Caribe en el IUSSP Early Career Award, galardón que obtuvo en 2025.



Victoria Prieto
Posición en la planilla: Vocal

Es Profesora Agregada del Programa de Población de la Facultad de Ciencias 
Sociales de la Universidad de la República (Uruguay). Es doctora y magíster en 
Demografía por la Universitat Autònoma de Barcelona, licenciada en Sociología 
por la Universidad de la República y egresada de la European Doctoral School in 
Demography. Sus intereses de investigación se centran en la estimación de la 
migración internacional y en las dinámicas de inclusión-exclusión social de la 
población inmigrada en Uruguay y América Latina, combinando la producción de 
información primaria y la armonización de registros administrativos, encuestas 
específicas de migración y datos derivados del uso de redes sociales. 
Actualmente es investigadora responsable del grupo I+D Movilidad Humana y 
Demografía Digital, financiado por la Comisión Sectorial de Investigación 
Científica (CSIC-Udelar), coordina el Observatorio de Movilidad, Infancia y 
Familia (OMIF) e integra CAMINAR (Comparative Analysis of Migration and 
Displacement in the Americas). Desde 2026 se desempeña como Associate 
Editor de International Migration Review y forma parte de los comités editoriales 
de Comparative Migration Studies y de la Revista de Estudios Demográficos y 
Urbanos (CEDUA, El Colegio de México). Es socia de la Asociación 
Latinoamericana de Población (ALAP) desde 2012 y formó parte durante cuatro 
años del equipo coordinador de su Red de Movilidad.



Jorge Rodríguez
Posición en la planilla: Vocal

Es Asistente de investigación senior del CELADE – División de Población de la CEPAL. 
Sociólogo por la Universidad de Chile (1989) y Postgraduado en "Dinámica de la 
Población y Programas y Políticas de Desarollo" por CELADE (1990). Estudios de 
Doctorado en “Estudios Americanos, con Mención en Historia Económica y Social” 
(Universidad de Santiago de Chile (1999-2005). Doctor en Demografía Universidad 
Nacional de Córdoba, Argentina (2019). Desde 1994 trabaja en el Área de Población 
y Desarrollo de CELADE. Autor de numerosas publicaciones sobre diferentes temas 
sociodemográficos como fecundidad adolescente, salud sexual y reproductiva, 
patrones de unión, migración interna, sistema de ciudades, dinámica demográfica y 
segregación residencial metropolitana, población, desarrollo y desigualdad. Ha 
dictados cursos, clases y conferencias en CELADE y en diversas Universidades y 
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